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花盆打碎以后
教师A在办公室里看书。忽然，门被椎开，一个小男孩气喘吁吁地跑进来：“老师，窗台上的花盆被他

们打碎了！”

教师A匆匆走进教室，花盆果然碎了，泥土撒了一地，杜鹃花可怜巴巴地躺在一旁，几个男孩子红着脸，

低着头，站在那儿。教师大声问道：“是谁把花盆打碎的？”没有人回答，教室里静悄悄的。

“难道是花盆自己从窗台上跳下来的?”“不是的!”孩子们齐声回答。

“那么到底是谁打碎呢?”

     “是他……是他把花盆撞下来的!”在老师的再三追问下，终于有人说话了。

被指认的那个男孩惊慌失措地为自己辩护：“是他先撞了我一下，我才碰到花盆的……我不是有意

的。”

“我根本没有碰到你！”

“有的!”

“没有!”

这下子，教师A真生气了，大声说：“好了，别说了，你们俩都有错。你赶快把泥土扫干净，把碎片扔

掉！还有你，去办公室拿一个旧脸盆，把花栽进去。”

结合案例，谈谈如何班级管理的方法？

引导案例



班级管理的原则



意义

只有贯彻方向性原则，班级工作才能确立正确的目标，增强班

级的凝聚力和向心力

要求

坚持思想领先：重视思想工作和政治教育，并贯穿于工作的全

过程

强调班级管理工作必须坚持正确
的方向，用正确的思想引导学生

方向性原则



提倡学生的全面发展，兼顾所有学生

注重培养学生的德、

智、体、美、劳等多方面

素质，促进全面发展

意义

注重全面发展；鼓励

个性特长；加强中差生的

转化

要求

全面管理原则



鼓励学生参与管理，发挥主体作用

意义

培养学生的主

人翁精神，增强创

造性与独立性，建

立民主师生关系

要求

增强民主意识，

保障学生权利；采

纳学生意见，接受

监督；创造民主氛

围

自主参与原则



将教育与管理工作辩证统一

1

实现培养目标的要求，使学生在思想、

品德、学业等方面沿着正确方向发展

意义

2

启发诱导学生，制定必要的规章制

度

要求

教管结合原则



调动每个学生的积极

性，促进心理向善性的发

展

意义
管理者公正无私，一视

同仁；善于用适当目标激励

成员；经常运用激励方法

要求

激励全体学生，发挥潜能

全员激励原则



结合集体和个人管理

意义

提高整体教育实力，实现更好
的管理效果

要求

组织建立好的班集体；发挥班
集体的教育作用；加强个别教育

平行管理原则

《班委竞选》

https://www.bilibili.com/video/BV1t44y1E7r8/?spm_id_from=333.788.recommend_more_video.-1


班级管理的方法



通过制定规章制度管理班级

保证班级工作有效进行，
提高效率；培养良好行为习
惯，树立班风

作用

让学生了解制度内容和
意义；严格要求并检查监督；
反复训练形成习惯

要求

制度管理方法



科学传播管理思想，协调行为达到管理
目的

作用

提高主人翁意识，增强社会责任感；养

成民主作风；营造和谐氛围

1

要求

具备民主管理理念；用平等人际关系代

替等级关系；发扬民主渗透到各方面

2

民主管理方法



学生依据教育目标独立自主地管理班级活动

作用

反映主体教育思想，体现对学生主体地位的

肯定

1

要求

让学生自定目标和班规；试行班委竞选制和

轮值制；实行包干负责制和品德考核制

2

自主管理方法



以目标为中心进行管理活动

作用

成为管理的主

人；提高管理效率；

保持主动性

阶段与内容
目标的明确、

执行与考评

要求

目标一致性；

主次分明；评价可

行性和准确性

目标管理方法



通过情感交流实现班级发
展目标

1
作用

利用情感与学

生沟通，帮助学生

2
要求

谈心时要交心，

平等待人，耐心疏导

情感沟通方法

《问题少年的变形记》

https://www.bilibili.com/video/BV1uM4y1c7pv/?spm_id_from=333.337.search-card.all.click

